DIPLOMA DE APROVECHAMIENTO

CESAR HUMBERTO GAVIRIA BLARDONI
con D.N.I. 09865118G

ha participado con Aprovechamiento en la Accion Formativa denominada:

SSCE002PO Acreditacion docente par a telefor macion: formador/a on line

celebrada entre los dias: 01/07/2026 al 16/07/2026 con una duracion de 60 horas en modalidad
teleformacion y cuyos contenidos figuran al dorso.

Resolucion de 6 de agosto de 2024 del Servicio Publico de Empleo Estatal.

PABLO GOMEZ MANANES

SERVICIO PUBLICC
DE E=PLED ESTATAL .o
DEESPANA  DETRABAID Fundacion Estatal F
¥ ECOMOMIiA SOCIAL S E PE PARA LA FORMACION EN EL EMPLED




N° EXPEDIENTE: F240354AA
Accion: 28

Grupo: 09

CONTENIDOS

UNIDAD DIDACTICA 1. CARACTERISTICAS GENERALES DE LA FORMACION Y EL APRENDIZAJE EN LINEA.
Las TIC enla formacion.
$Qué es la formacion on line?

UNIDAD DIDACTICA 2. FUNCIONES, HABILIDADES Y COMPETENCIAS DEL TUTOR-FORMADOR.
Las habilidades docentes en la formacion para el emplec.
Funcicnes, habilidades y competencias del formador-tutor.

UNIDAD DIDACTICA 3. METODOS, ESTRATEGIASY HERRAMIENTAS TUTORIALES. LA PLATAFORMA DE TELEFORMACION.
¢ Qe es una plataforma de teleformacion?

Herramientas tutoriales y recursos del entorno virtual.

Los métodos y estrategias tutoriales.

UNIDAD DIDACTICA 4. PROGRAMASY HERRAMIENTAS INFORMATICAS PARA TUTORIZAR AL ALUMNADO. COMUNICACION ¥ EVALUACION EN LINEA.
Caracteristicasdel aprendizaje on line.

Herramientas de comunicacion para la tutorizacion.

La evaluacionen linea.

UNIDAD DIDACTICA 5. LASREDES SOCIALES COMO ELEMENTO DE BUSQUEDA DE RECURSOS PARA EL APRENDIZAIE.

Las redes sociales. Fecha de expedicién: 16/07/2026
Eluso de las redes sociales en fermacion.
La bisqueda en internet de recursos didacticos para la formacion. hnGC1FKxDG

Buscarycompartir contenidos didacticos en redes sociales.
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